
東
洋
建
設
株
式
会
社
　
統
合
報
告
書
2
0
2
4

2024
統 合 報 告 書

Pioneering the Future



Cover Story

OUR FUTURE 洋上風力建設事業 2

OUR FUTURE 海外建設事業 6

OUR VALUE 国内土木事業 8

OUR VALUE 国内建築事業 10

東洋建設の価値創造

会長CEOメッセージ 12

社長COOメッセージ 16

価値創造プロセス 20

特集1 洋上風力建設事業 22

特集2 社外取締役鼎談 26

特集3 人財座談会 30

事業概況

国内土木事業 34

国内建築事業 36

海外建設事業 38

ESGパート

ガバナンス 40

役員一覧 44

コンプライアンス 48

リスクマネジメント 50

マテリアリティ 52

環境 54

社会 58

データパート

財務非財務ハイライト 68

東洋建設グループ企業データ 70

夢と若さをもって全員一致協力し新しい豊かな技術で

顧客と社会公共に奉仕することに努め

会社の安定成長と従業員の福祉向上を期する
（1979年 創立50周年「50計画」において制定）

人間尊重
人を鍛える
個性と長所を活かす

創意革新
変化に適応する
常に新たな発想をする

責任自覚
目標と責任を明確に
常に率先垂範する

社会的使命を果たすため
• 社会の要請に適った建設活動
• 品質の確保と建設技術の向上
• 公衆災害防止の徹底と自然災害への対応

公正で信頼される事業活動のため
• 法令、規範等遵守の徹底
• 公正な入札および公正な競争の実施
• 適正な生産体制の構築
• 反社会的勢力の排除
• 企業会計の信頼性の確保と情報の開示
• 政治、行政との適正な関係の保持
• 知的財産権等の保護

人を大切にし、社会とよりよい関係であるため
• 人権と個性を尊重する経営の堅持
• 安全衛生対策の強化と魅力ある労働環境の創出
• 社会との共生
• 環境保全等への取り組み
• 国際社会への貢献
（2005年1月制定、2014年8月1日改訂）

経営理念

行動規範
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編集方針

発行目的
本報告書は、東洋建設グループの経営理念や経営方針、
事業戦略、ESGへの取り組み状況等について、株主や機
関投資家、お取引先、学生等、様々なステークホルダーの
皆様にご理解いただくことを目的に発行しています。

対象組織
原則として東洋建設株式会社を報告対象としています
が、一部の項目について東洋建設グループの情報を含ん
でいます。

対象分野
上記対象組織における経済・社会・環境的側面の基本的
な方針と2023年度の活動実績を掲載しています。

対象期間
2023年4月～2024年3月（2023年度）
ただし、一部の情報につきましては、本報告書発行直近
の最新情報も含めて掲載しています。

参考ガイドライン
• IIRC「国際統合報告フレームワーク」
• 経済産業省「価値協創ガイダンス2.0」

発行年月
2025年3月

免責事項
本報告書に記載されている業績見通し等の将来に関す
る記述は、当社が現在入手している情報および合理的で
あると判断する一定の前提に基づいており、その達成を
約束する趣旨のものではありません。また、経済動向、市
場環境、為替レート、税制や諸制度に関するリスクや不
確実性を含んでいます。このため実際の業績等は様々な
要因により大きく異なる可能性があります。
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