
創立100周年の目指すべき姿

の実現に向けて

Being
a  resilient company

連結売上高 1,525億円
国内土木 890億円
国内建築 435億円
海外建設 189億円
不動産 6億円
その他 2億円

営業利益 96億円
経常利益 91億円
当期純利益※ 58億円
ROE 8.9％
1株当たり配当金 20円
※ 親会社株主に帰属する当期純利益

設備投資額 14億円
特許出願数 16件
研究開発投資額 9億円

生物多様性に
配慮した提案・
研究活動件数   14件
建設廃棄物の
最終処分率 3.3％
CO2排出量削減率
（1990年度比）

陸上土木工事 49.2％
建築工事 53.5％

表彰・感謝状受領数 54件
クレーム処理件数 7件

一人当たり
研修時間 31.1時間
障がい者雇用率 2.49％
定年再雇用者数率 70％
新卒採用
総合職女性比率 12％

ステークホルダーとの価値協創

お客様

地域社会

お取引先

従業員

株主
投資家

外部環境 アウトプット アウトカム

土木事業（国内・海外）

建築事業（国内・海外）

地球環境

自然災害

社会基盤

建設産業の
働き方改革

貧困問題

2022年3月期

年度計画／中期経営計画　　　

企画
提案・営業

国内土木 国内建築 海外建設

設計・
研究開発

維持・修繕
ReReC®・解体

レジリエント企業
への変貌

調達・施工

運営管理・
メンテナンス

マテリアリティ インプット ビジネスモデル

財務資本
総資産 1,489億円
純資産 658億円
現金及び
現金同等物 166億円

製造資本
設備投資 12億円
主要な設備 327億円

知的資本
研究開発投資額 7億円
特許保有件数 206件
研究開発拠点 2ヶ所

人的資本
従業員数 1,658名

社会・関係資本
国内拠点 15ヶ所
海外拠点 5ヶ所
子会社 9社（海外1社）

自然資本
電力 342万 kWh
軽油 12,482 kl
重油 3,889 kl
灯油 52 kl
生コン 207,313 m3
アス・コン 25,645 t
鉄筋  15,500t

事業を通じた
社会課題の解決 東洋建設グループの

経営理念・行動規範

海から陸へ、そして海外・建築へ事業を拡大

人権尊重の徹底と
ダイバーシティの推進

社会貢献活動による
サステナブルな
社会の実現

魅力ある建設産業
の実現

事業基盤の強化

高品質かつ
顧客ニーズに応えられる

建設物の提供

防災・減災への貢献

環境負荷の軽減

カーボンニュートラル
社会の実現

■ E ■ S

ガバナンス体制
の強化継続

コーポレート・ガバナンス
サステナビリティ基本方針

技術開発／
安全衛生・品質・環境基本方針

（2021年4月）
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東洋建設グループは「経営理念」のもと、建設事業を通じて様々な社会課題の解
決に貢献してきました。2029年の創立100周年、そしてその先の未来を見据え
て、ステークホルダーとともに企業価値の持続的な向上を目指します。

普遍的な目標

持続可能な社会
の実現
東洋建設の
持続的発展

東洋建設グループの価値創造プロセス
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東洋建設グループの成長戦略 価値創造プロセス
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